
Новый год близко: 
в Калужской области 
запретили торговать 
пиротехникой.
На территории 
региона введён 
запрет на торговлю 
и использование 
пиротехнических 
изделий с первого 
по пятое ноября 
и с первого декабря 
2025 года по 16 января 
2026 года. Калужан 
просят отнестись 
с пониманием 
к вводимым 
ограничениям.

В некоторых районах 
Обнинска нет мобильного 
интернета. В Минцифры 
напомнили, что 
ограничение интернета — ​
вынужденная мера. Там, 
где уровень сигнала 
ограничен, операторы 
стараются обеспечить 
автоматический доступ 
к наиболее значимым 
сервисам и сайтам, 
таким как Госуслуги, 
соцсети ВКонтакте, 
Одноклассники, 
мессенджер Max, 
сервисы Яндекса 
и другие.

Калугастат выдал 
интересную 
информацию 
о туристической 
отрасли региона. Так, 
за последние три года 
выросло количество 
турфирм: от 120 в 2022 
до 154 в 2024.
Растет и число 
туристов, отправленных 
в туры. В 2022 было 
138 750 тысяч человек, 
в 2024–147 878. 
Самые популярные 
направления: 
Краснодарский край 
и Турция.

В Калужской области 
строили театр, 
а обнаружили клад.
Старинные монеты 
нашли при ремонте 
здания будущего 
«Театра села» в селе 
Льва Толстого 
Дзержинского 
района. Самая старая 
монета 1706 года, 
всего наши более 
пятиста различных 
монет. Но деньги — ​
не единственные 
находки. В итоге при 
театре решили открыть 
небольшой музей.

37% занимает 
машиностроение 
в структуре 
региональной 
промышленности.
Более 40 тысяч калужан 
заняты в этой базовой 
отрасли экономики, 
трудясь на почти 
300 предприятиях. 
За прошлый год 
машиностроительный 
комплекс произвел 
товаров на 217 
миллиардов руб­
лей, в этом году 
продолжается рост 
производства.
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33 младенца родились 
в Обнинске на минувшей 

неделе. 15 мальчиков 
и 18 девочек.

В ноябре запланировано 
возобновление рейсов из 
Калуги в Екатеринбург 

и Минск.

24 540 человек уже 
вакцинировались от гриппа.

В ближайшие 2 месяца 
планируют ввести 

в эксплуатацию второй 
лёд в Обнинске. Готовность 

сейчас — ​85%.

Все желающие принять 
участие в субботниках 

и организовать их могут 
обратиться в администрацию 

Обнинска за бункерами для 
мусора и инвентарем по 
телефону 39–6–24–72.

Медовый Медовый 
брифингбрифинг

Стр. 8-9Стр. 8-9

ШАПША ГОВОРИЛ 

ОДЕВАТЬСЯ  
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В теплой и дружеской атмосфере 
награды землякам вручил Владис-
лав Шапша. Поздравляя их с этим 
важным событием, губернатор от-
метил: «Рад видеть вас, людей, бла-
годаря которым Калужская область 
становится лучше. Вы представля-
ете разные профессии. Своим тру-
дом вы вдохновляете коллег, даёте 
им импульс для того, чтобы они ещё 
лучше выполняли свою работу. Ну 
и, конечно, передаёте свои знания, 
свой опыт и своё мастерство». Го-
воря о важности вклада каждого 
жителя области в её развитие, гу-
бернатор сообщил, что по прогно-
зам Министерства экономического 
развития Российской Федерации 
наш регион занимает второе место 
в стране по темпам экономического 
роста. «Это наш общий результат. 
Мы этим гордимся и для этого мно-
го работаем», — ​сказал Владислав 
Шапша.

В  ходе торжественной цере-
монии за достигнутые трудовые 
успехи и многолетнюю добросо-
вестную работу медалью ордена 

«За заслуги перед Отечеством» II 
степени были награждены заме-
ститель генерального директора 
по научно-техническому разви-
тию АО «Калужский электромеха-
нический завод» Михаил Дорчинец 
и слесарь механосборочных ра-
бот АО «Калужский завод путевых 
машин и гидроприводов» Генна-
дий Исаев. Этой государственной 
награды удостоены и работники 
Калужского приборостроитель-
ного завода «Тайфун»: первый 
заместитель генерального дирек-
тора Василий Кадацкий, оператор 
станков с программным управле-
нием Валентина Медведева и ре-
гулировщик радиоэлектронной 
аппаратуры и приборов Николай 
Харламов.

За большие заслуги в укреплении 
института семьи и воспитании де-
тей медали ордена «Родительская 
слава» из рук губернатора получи-
ли многодетные родители Андрей 
и Людмила Петровы. Минувшей вес-
ной Владислав Шапша поздравлял 
их с рождением шестого ребенка. 
«Сегодня у меня приятная миссия 
вручить вам заслуженную награ-
ду», — ​сказал Владислав Шапша. 
В ответном слове глава семьи под-
черкнул, что четыре года назад они 
с супругой создали Совет много-
детных матерей Калужской об-
ласти. В знак признательности от 
имени всех семей, входящих в со-
вет, Андрей Петров вручил губер-
натору благодарственное письмо, 
а также выразил ему слова искрен-
ней признательности за инициати-
вы, направленные на улучшение 
условий жизни многодетных семей.

За заслуги в профессиональном 
становлении молодых специали-
стов и активную наставническую 

деятельность знаком отличия 
«За  наставничество» поощрена 
заведующая отделением Калуж-
ской областной клинической сто-
матологической поликлиники Зоя 
Цуканова.

Трое жителей региона удостоены 
почетного звания «Заслуженный 
учитель Российской Федера-
ции»: учитель гимназии № 24 го-
рода Калуги Ирина Головашкина, 
учитель Тарусской средней об-
щеобразовательной школа №  1 
имени Героя России М. Г. Ефремова 
Татьяна Жарова и учитель гимна-
зии города Малоярославца Виктор 
Калашников.

За заслуги в области здравоохра-
нения почётное звание «Заслужен-
ный врач Российской федерации» 
присвоено заведующему отделени-
ем ООО «Центр реабилитации» Ва-
лерию Смирнову.

Почётным званием «Заслужен-
ный машиностроитель Российской 
Федерации» за большой вклад 
в развитие машиностроения и мно-
голетний добросовестный труд 
отмечена руководитель группы ис-
пытаний тепловозов по безопас-
ности движения испытательного 
центра АО «Людиновский тепло-
возостроительный завод» Альбина 
Жучкова.

Владислав Шапша вручил Благо-
дарность Президента Российской 
Федерации директору «Всероссий-
ского научно-исследовательского 
института сельскохозяйствен-
ной метеорологии» Валерию 
Долгому-Трачу.

Ряд калужан были поощрены ме-
далями «За особые заслуги перед 
Калужской областью», «За меди-
цинскую доблесть» и региональ-
ными почётными званиями.

Шапша вручил государственные Шапша вручил государственные 
и региональные наградыи региональные награды

В Калуге состоялась церемония торжественного 
вручения государственных и областных наград. В числе 
28 награждённых — ​учителя, врачи, экономисты, 
журналисты, агрономы, работники промышленных 
предприятий и управленцы.
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О трудоустройстве ветеранов СВОО трудоустройстве ветеранов СВО

Открывая ее, помощник Пре-
зидента РФ, секретарь Госсовета 
Алексей Дюмин обратил внимание 
на то, что ряд вопросов поддерж-
ки участников СВО требуют совер-
шенствования. «Тема, по которой 
мы сегодня собрались, крайне важ-
на и актуальна, она находится под 
личным контролем президента на-
шей страны. В эту работу с первых 
дней включилась практически вся 
страна. Но в то же время мы все 
видим, что остаются вопросы, ко-
торые требуют урегулирования, 
и этих вопросов достаточно много. 
Может быть, необходимо еще раз 
что-то пересмотреть, от чего-то 
отказаться и  внедрить какие-то 
новые формы и механизмы под-
держки», — ​сказал он.

В рамках работы комиссии про-
шел круглый стол на тему «Пе-
реобучение и  трудоустройство 
ветеранов боевых действий — ​
участников СВО».

Его модератором стал губерна-
тор Владислав Шапша, возглавля-

ющий комиссию Государственного 
Совета Российской Федерации по 
направлению «Кадры».

Он отметил, что трудоустройство 
участников СВО является важней-
шей государственной задачей, для 
ее решения требуется организация 
системной работы.

«Помочь героям социально 
адаптироваться, чувствовать себя 
востребованными и уверенными 
в будущем, финансово обеспечи-
вать себя и свою семью — ​наша 
с вами цель», — ​сказал Владислав 
Шапша.

Участники круглого стола об-
судили возможности повышения 
квалификации, переподготовки 
и трудоустройства квалифициро-
ванных и высококвалифицирован-
ных участников СВО. Речь также 
шла о создании условий для обуче-
ния по основным профессиональ-
ным образовательным программам, 
о системе поддержки детей участ-
ников СВО, особенно подростков 
и студентов.

Рассматривалась эффективность 
взаимодействия центров занятости 
с подразделениями фонда «Защит-
ники Отечества», ведение монито-
ринга пути от первого контакта до 
трудоустройства или завершения 
сотрудничества.

Владислав Шапша акцентировал 
внимание на том, что поддержка 
и стимулирование работодателей 
к  приему на работу граждан из 
числа участников СВО остается 
приоритетом государственной по-

литики. Нацпроект «Кадры» пред-
усматривает выделение субсидий 
бизнесу до 200 тыс. рублей на обо-
рудование рабочих мест для трудо-
устройства инвалидов I и II групп 
в целях стимулирования работода-
телей в приеме на работу граждан 
с инвалидностью, включая ветера-
нов боевых действий — ​участни-
ков СВО.

Работодатели тоже разрабаты-
вают корпоративные программы. 
Они включают различные меры 

поддержки: финансовую помощь 
и улучшение жилищных условий, 
организацию отдыха и оздоровле-
ния участников СВО и членов их 
семей, медицинское сопровожде-
ние и корпоративные пенсионные 
программы.

Владислав Шапша подчеркнул 
важность обратной связи, анализ 
которой необходим для внесения 
предложений по адаптации и по-
вышению эффективности реализу-
емых мер поддержки.

В Москве состоялось расширенное заседание 
комиссии Госсовета по поддержке участников СВО.

СЛОВО И ДЕЛО

В  формате видеоконфе-
ренции состоялась встре-
ча Президента Российской 
Федерации Владимира Пу-
тина с двадцатью руководи-
телями регионов, которые 
избраны на свои посты 
в  единый день голосова-
ния. В  их числе — ​губер-
натор Калужской области 
Владислав Шапша.

Обращаясь к  народным из-
бранникам, глава государства 
отметил, что победа на выборах 
свидетельствует о  поддержке 
курса и об оценке кандидатов по 
практическим результатам.

«Избирательные кампании 
проходили в конкурентных усло-
виях и во всех регионах — ​при-
чём при высокой явке — ​победу 
одержали либо действующие 
руководители, либо те, кто ис-
полнял эти обязанности. То есть 
наши граждане, избиратели 
оценивают кандидатов по кон-
кретным делам, по результатам, 
а это, безусловно, здравый, от-
ветственный подход, показатель 
зрелости избирательной куль-
туры, гражданского общества 
в целом.

Очевидно, что люди рассчиты-
вают на продолжение стратеги-
ческого курса развития страны, 
на то, что он принесёт дальней-
шие перемены к лучшему в их 
регионах, родных городах, посёл-
ках», — ​сказал Владимир Путин.

В числе основных задач, сто-
ящих перед главами российских 
субъектов, Президент РФ назвал 
укрепление суверенитета и без-
опасности страны, поддержку 
оборонно-промышленного ком-
плекса, военнослужащих СВО 
и  их семей. В  фокусе особого 
внимания также реализация но-
вых национальных проектов, 
строительство и ремонт школ, 
больниц, дорог, развитие транс-
порта, создание комфортной 
городской среды. Позитивные из-
менения должны увидеть не толь-
ко жители региональных столиц, 
но и малых городов и сел.

В своем обращении Президент 
России сделал акцент и на важ-
ности сохранения исторического 
и культурного наследия, укрепле-
ния традиционных ценностей.

Говоря о масштабе стоящих 
задач и вызовах, на которые 

отвечает наша страна, Влади-
мир Путин обратил внимание 
на необходимость предъявле-
ния более высоких требований 
к системе управления и к со-
трудникам органов власти. Он 
рекомендовал активнее при-
влекать к  работе ветеранов 
СВО и  участников програм-
мы «Время героев», чья пре-
данность Родине должна быть 
примером.

Оценка граждан — ​главный 
критерий эффективности вла-
сти, считает Президент. Поэто-
му еще одним его наказом стало 
внимательное отношение к мне-
нию людей.

Владислав Шапша заверил, 
что задачи, поставленные Пре-
зидентом РФ, будут выполнены. 
Для оправдания надежд и ожи-
даний земляков будут приложе-
ны все усилия.

Владислав Шапша получил Владислав Шапша получил 
напутствие Президента Россиинапутствие Президента России

ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ

В столице состоялась ра-
бочая встреча губернатора 
области Владислава Шап-
ши и мэра Москвы Сергея 
Собянина.

Обсуждались результаты сотруд-
ничества и перспективы внедре-
ния информационных технологий 
в сфере образования Калужской 
области.

Внедрение РГИС «Моя школа» 
в  Калужской области началось 
в 2022 году. Первоначально это 
был пилотный этап, в котором уча-
ствовали три школы региона. По 
результатам были получены хоро-
шие отзывы от учителей, учащих-
ся, родителей и принято решение 
масштабировать использование 
данной системы. Помимо школь-
ного модуля в системе был создан 
функционал приема заявлений для 

поступления в организации сред-
него профессионального образо-
вания. В настоящее время «Моя 
школа» используется в 334 шко-
лах и 22 учреждениях СПО нашей 
области.

Система постоянно развивается 
и модернизируется, отвечая требо-
ваниям российского законодатель-
ства и пользователей. Снижается 
количество ошибок, улучшается 
интерфейс — ​система становится 
более стабильной.

«Планируем расширять исполь-
зование системы на дополнитель-
ное и среднее профессиональное 
образование. Обсудили с Сергеем 
Семеновичем вопросы техниче-
ской и методической помощи для 
внедрения и дальнейшей работы 
этих модулей, а также для беспе-
ребойной работы модуля общего 
образования», — ​прокомментиро-
вал Владислав Шапша.

Глава региона встретился Глава региона встретился 
с мэром Москвыс мэром Москвы
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Один из вопросов обсуждения — ​
организация регулярных пасса-
жирских перевозок.

По данным министерства транс-
порта области, в настоящее вре-
мя маршрутная сеть региона по 
всем видам транспорта состо-
ит из 467 маршрутов: 423 марш-
рута автомобильного транспорта, 
11 троллейбусных, 28 пригородных 
железнодорожных, пять регулярных 

авиасообщений. В 18 муниципаль-
ных районах расположена желез-
нодорожная инфраструктура. По 
оценке министерства, это позволяет 
создать в регионе развитую марш-
рутную сеть и обеспечить высокий 
уровень транспортной доступности. 
В настоящее время, в целом, доля 
населения, проживающего в мест-
ности с регулярным автобусным 
и железнодорожным сообщением, 

от общего числа населения Калуж-
ской области составляет 94%.

Общий объем перевезенных пас-
сажиров всеми видами транспорта 
за первое полугодие 2025 года со-
ставил 4,7 млн. человек или 103,5% 
к аналогичному периоду 2024 года. 
Выполнено порядка 290 тысяч рей-
сов или 105% к аналогичному пе-
риоду прошлого года.

В  рамках реализации нацио-
нального проекта «Инфраструк-
тура для жизни» особое внимание 
уделено развитию транспорта 
опорных населенных пунктов. До 
2030 года непообходимо повысить 
показатель уровня общественно-
го транспорта, имеющего срок 
эксплуатации не старше норма-
тивного, до 85%.

При поддержке губернатора 
области и регионального прави-
тельства с 2022 года, используя 
федеральные механизмы финан-
сирования, в  муниципалитеты 

поставлено 274 автобуса в Калу-
гу и Обнинск, а также в Бабынин-
ский, Барятинский, Жуковский, 
Ульяновский, Хвастовичский 
и  Юхновский районы. До кон-
ца года будет поставлено еще 
34 автобуса для Калуги и  Об-
нинска. Также за счет средств, 
высвобождаемых в  результате 
списания задолженности субъек-
тов0150 Российской Федерации 
по бюджетным кредитам, за два 
года будет поставлено порядка 
50 троллейбусов.

В  планах региона полное об-
новление в  2026 –2027  го -
дах электропоездов на участке 
Калуга‑1 — ​Сухиничи.

По направлению Калуга — ​Мо-
сква в  настоящее время прави-
тельством региона совместно 
с Правительством Москвы и ОАО 
«РЖД» рассматривается кон-
цепция Программы развития же-
лезнодорожной инфраструктуры 
Центрального транспортного узла 
со сроком реализации до 2030 года 
и с пролонгацией до 2035 года.

В  настоящее время из меж-
дународного аэропорта Калуга 
выполняются полеты в Казань, Ка-
лининград, Минеральные Воды, 
Сочи и Санкт-Петербург. В ноябре 
планируется возобновление авиа-
сообщений в Минск и Екатеринбург. 
Идет работа над формировани-
ем маршрутной сети на 2026 год. 
В перспективе следующие направ-
ления: Великий Устюг, Геленджик, 
Екатеринбург, Ереван, Казань, Ка-
лининград, Киров, Краснодар, 
Минеральные Воды, Минск, Санкт-
Петербург, Сочи и Сухум.

Отдельное внимание в ходе об-
суждения было уделено модерни-
зации общественного транспорта 
в Калуге.

По данным Городской Упра-
вы Калуги, в  областном центре 
с 2020 года реализуется масштаб-
ный проект по оптимизации об-
щественного транспорта. За пять 
лет — ​с 2020 года по 2025 год — ​
приобретено 232 новых автобуса: 
118 большой вместимости и 114 
средней. Старые автобусы с ма-
лой вместимостью заменили на 
новые, комфортабельные, низко-
польные, с доступной средой для 
инвалидов.

В  Калуге модернизирована 
маршрутная сеть. Открыты маршру-
ты в новые районы (Веснушки, Бе-
лые росы), к Кампусу университета 
им. Баумана и в сельские населен-
ные пункты (д. Петрово, д. Заречье, 
д. Починки и другие).

В 2025 году планируется приоб-
рести 20 автобусов.

В начале 2026 также планиру-
ется закупить порядка 50 новых 
троллейбусов. Управление Калуж-
ского троллейбуса обслужива-
ет 63% маршрутной сети города, 
выпускает на маршруты 57% под-
вижного состава от всего выпуска 
пассажирского транспорта, ежеме-
сячно перевозит 61% пассажиров 
от общего объема перевозок.

Управление стало крупнейшим 
налогоплательщиком. В 2020 году 
штат водителей здесь составлял 
320 человек, сегодня почти 500. За-
работная плата в среднем по пред-
приятию в 2020 году была 47 тыс. 
руб., в 2025 году — ​124 тыс. руб.

Подводя итог, Владислав Шап-
ша поручил руководству мини-
стерства, главам муниципалитетов 
продолжить работу по обновле-
нию общественного транспорта на 
территории региона, созданию со-
временной инфраструктуры, опера-
тивно отвечать на запросы жителей.

В Калужской области В Калужской области 
продолжится обновление продолжится обновление 
пассажирского транспортапассажирского транспорта

Губернатор Владислав Шапша провел очередное 
заседание регионального кабинета министров. 
В его работе приняли участие председатель 
Законодательного Собрания региона Геннадий 
Новосельцев и федеральный инспектор по Калужской 
области Игорь Гречуха.
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ЗДОРОВЬЕ

Больше половины жителей Больше половины жителей 
региона – ​за спорт!региона – ​за спорт!

Предваряя обсуждение, Вла-
дислав Шапша отметил, что 
в области уделяется большое вни-
мание развитию спортивной ин-
фраструктуры. «По обеспеченности 
спортивными сооружениями наш 
регион входит в тройку лидеров 
в стране. Имея такие возможности, 
больше людей приобщаются к здо-
ровому образу жизни, занимаются 
спортом. Доля населения, регуляр-
но занимающегося физкультурой 
и спортом, в нашей области со-
ставила 58,5 процентов. Напомню, 
Президент России Владимир Путин 
поставил задачу — ​к 2030 году до 
70 процентов людей охватить физ-
культурой и спортом», — ​сказал он.

По словам главы региона, для 
развития спортивной инфраструк-
туры привлекаются не только бюд-
жетные средства, но и частные. 
В  качестве примера он привел 
строительство спортивной аре-
ны — ​школы фигурного катания 
в Балабаново. С 1 июня 2024 года 
ледовую арену в Балабаново посе-
тило более 12 тысяч человек.

По данным министерства спорта 
области, второй концессионный про-
ект в регионе — ​создание ледовой 
арены в Обнинске. В настоящее вре-

мя завершаются работы по установ-
ке технологического оборудования, 
обустройству административно-
бытового корпуса, благоустройству 
территории. На новом ледовом кат-
ке совместно со спортивной Шко-
лой олимпийского резерва «Олимп» 
будут проводиться тренировочные 
занятия по хоккею и фигурному ката-
нию. В остальное время планируется 
организовать тренировки любитель-
ских команд по хоккею и массовые 
катания. Отдельным направлением 
в работе ледового катка будет прове-
дение межрегиональных соревнова-
ний и тренировочных мероприятий 
с участием спортсменов из других 
регионов.

В  рамках концессионного со-
глашения реализуется проект по 
созданию в Калуге в микрорайо-
не «Правобережье» Фиджитал-
центра. В его состав кроме залов 
для компьютерных спортивных дис-
циплин будут входить два футболь-
ных поля, многофункциональный 
спортивный зал, административно-
бытовые помещения.

В 2025 году министерством спорта 
области совместно с региональным 
Центром государственно-частного 
партнерства проведена большая ра-

бота с инвесторами по подготовке 
следующих концессионных проектов.

Сформирована и  направлена 
в Минспорта России заявка на реали-
зацию концессионного соглашения 
по созданию футбольного комплекса 
в Балабаново. Еще один спортивный 
объект планируется создать в рам-
ках концессионного соглашения 
в Калуге — ​строительство футболь-
ного центра на территории спортив-
ного комплекса «Анненки». Кроме 
создания крытого футбольного ма-
нежа проектом предусмотрена ре-
конструкция гостиницы «Спутник», 
что создаст условия для комфортно-
го проживания спортивных команд.

В  настоящее время на эта-
пе детальной проработки с ин-
весторами ведется работа по 
подготовке еще двух концес-
сионных проектов. На терри-
тории спортивной школы по 
гребле имени Вячеслава Ива-
нова планируется создание 
физкультурно-оздоровительного 
комплекса «Яченский». Объект 
будет состоять из современного 
фитнес-центра, акватермально-
го комплекса, и помещений для 
занятий двух спортивных школ 
по гребному спорту, в которых 
сейчас занимаются более 500 
детей.

Ведется работа по подготов-
ке концессионного соглашения 
по созданию многофункциональ-
ного спортивно-туристического 
комплекса на территории спор-
тивной школы олимпийского ре-
зерва «Орленок», который будет 
состоять из лыжно-биатлонного 
комплекса, корпуса временного 
размещения спортсменов, фитнес 
и СПА-центра. В рамках проекта 
планируется создание комфорт-
ных условий для лыжных и пеших 
прогулок.

Владислав Шапша положитель-
но оценил достигнутые результаты 
и поручил продолжить эту работу.

ВИЗИТ

Губернатор Владислав Шапша 
посетил Центр реабилитации 
участников СВО, который соз-
дан на базе ветеранского кор-
пуса областной клинической 
больницы.

Накануне вопросы психологической, 
социальной, образовательной и трудо-
вой поддержки участников боевых дей-
ствий обсуждались на круглом столе 
комиссии Госсовета, модератором кото-
рого выступил губернатор области.

«Задача государства — ​создать эффек-
тивную систему адаптации участников 
к мирной жизни, помочь в профессио-
нальной самореализации тем, кто хотел 
бы работать, но пока не трудоустро-
ен», — ​отметил Владислав Шапша.

В сопровождении министра здравоох-
ранения региона Анны Черновой и глав-
ного врача областной клинической 
больницы Елены Разумеевой глава реги-
она осмотрел помещения центра, побе-
седовал с пациентами и с медицинскими 
работниками.

«Приехал проверить, как налажена 
работа центра. Пообщался с парнями. 
Стойкие и мужественные люди. Несмо-
тря на ранения, не теряют присутствия 
духа», — ​прокомментировал губернатор.

В ходе беседы с участниками спец-
операции и  их родными Владислава 
Шапшу интересовало, как решаются во-
просы социальной поддержки. Для по-
вышения эффективности помощи бойцам 
глава региона поручил организовать 
непосредственно в реабилитационном 
центре работу сотрудников Фонда «За-
щитники Отечества».

Особые слова благодарности Владис-
лав Шапша выразил врачам и медицин-
скому персоналу.

«Парни благодарят врачей, которые 
помогают им восстанавливать здоровье. 
Присоединяюсь: результат реабилитации 
во многом зависит от профессионализма 
и поддержки медиков», — ​акцентировал 
губернатор.

Губернатор побывал в Центре реабилитации участников СВОГубернатор побывал в Центре реабилитации участников СВО

В ходе заседания правительства области, прошедшего под 
председательством губернатора Владислава Шапши, были 
рассмотрены итоги реализации федерального проекта «Бизнес-
спринт (Я выбираю спорт)».
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ОТ ВСЕГО СЕРДЦА

Дорогие и многоуважаемые учи-
теля, преподаватели, ветераны 
педагогического труда!

От всего сердца поздравляю вас с Днём 
учителя! Это наш общий праздник, по-
тому что у каждого из нас был и есть 
свой учитель, который приложил много 
сил и времени для того, чтобы мы сдела-
ли правильный выбор своего дальнейшего 
жизненного пути.

Сейчас педагоги воспитывают и воо-
ружают знаниями наших детей и внуков. 
Они создают будущее родной страны. 
Низкий вам поклон, дорогие учителя, 
и слова благодарности за верность про-
фессии, самоотдачу и терпение!

Победы и достижения учеников — ​во 
многом ваша заслуга! Вы дарите детям 
не только свое тепло, но и создаете 
возможности для развития и саморе-
ализации, формируете систему цен-
ностей, воспитываете чувство любви 
к Родине.

Калужская область славится талант-
ливыми учителями, преданными своему 
делу. Спасибо за ваш благородный труд!

Желаю вам крепкого здоровья, счастья, 
благополучия, творческих успехов и бла-
годарных учеников!

Председатель Законодательного 
Собрания Геннадий Новосельцев,

депутаты регионального  
парламента

С пС прраздником!аздником!

ВСЕМ СПОРТ

Более 350 молодых спорт­
сменов сразились за Кубок 
«Державы»

В  минувшие выходные в  Бо-
ровске состоялось одно из самых 
заметных спортивных событий 
осени — ​юбилейный 55‑й Кубок 
спортивной школы единоборств 
«Держава» по кудо на призы ком-
пании SINTEC Group.

В спорткомплексе «Звезда» со-
брались более 350 участников из 
многих регионов России — ​Пско-
ва, Мордовии, Ярославля, Иваново, 
Ставрополья и, конечно, из родного 
Калужского региона, Москвы и Под-
московья. На татами вышли спор-
тсмены разных возрастов, среди 
них были как юные кудоисты в воз-
расте от 7 лет, так и перспективные 
юниоры и представители моло-
дежной сборной России. Два дня 
турнира подарили зрителям сотни 
зрелищных поединков, атмосферу 
борьбы, переживаний и настояще-

го праздника. Каждая схватка ста-
ла проверкой характера, силы духа 
и стремления к самосовершенство-
ванию — ​философии, лежащей 
в основе кудо.

SINTEC  Group, один из круп-
нейших работодателей и  со-
циальных партнёров Обнинска 
и Калужского региона, много лет 
поддерживает школу единоборств 
«Держава» и юных спортсменов ре-
гиона. «Нашу дружбу с компанией 
можно смело назвать многолетней 
традицией, — ​отметил Юрий Фрай, 
вице-президент Федерации кудо 
России. — ​За почти 30 лет совмест-
ной работы мы провели десятки ме-
роприятий, сделали кудо известным 
далеко за пределами Калуги».

Глава Боровского района Ни-
колай Калиничев подчеркнул 
важность таких проектов для мо-
лодежи: «Поддержка спорта со 
стороны бизнеса — ​это лучшее, что 
компании могут сделать для обще-
ства. SINTEC Group — ​яркий при-

мер ответственного социального 
партнера».

Компания традиционно выступа-
ет генеральным спонсором турни-
ра и активно поддерживает спорт 
в регионе. Заместитель генерально-
го директора SINTEC Group Роман 
Акимов отметил, что для компании 
участие в жизни города и развитие 
детско-юношеского спорта — ​это 
гордость: «Мы хотим, чтобы новое 
поколение воспитывалось здоро-
вым, сильным и патриотичным».

Для ребят соревнования ста-
ли местом, где рождаются новые 
знакомства, дружба и спортивный 
опыт, а для родителей — ​еще од-
ним поводом гордиться детьми и их 
успехами. «Такие турниры воспиты-
вают характер и укрепляют друже-
ские связи, — ​подчеркнул тренер 
обнинской СШЕ «Держава» Арсен 
Аветисян. — ​А поддержка социаль-
но ответственного бизнеса помога-
ет сделать их столь масштабными 
и регулярными».

ККуудо объединяетдо объединяет
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Не все спокойно Не все спокойно 
в Датском королевствев Датском королевстве

НАША ПЕСНЯ ХОРОША,  
НАЧИНАЙ СНАЧАЛА?

Причина этой публикации — ​
неспокойная ситуация, но уже 
внутри коллектива. Как обычно ис-
тина где-то посередине, но мы по-
стараемся сохранять нейтралитет. 
Поэтому высказаться дали двум 
противоборствующим сторонам. 
Каждый имеет свое право слова.

В редакцию обратились сотруд-
ники техникума с жалобой на ру-
ководство. Как известно, в августе 
2023 года медтехникум возглавила 
экс-заведующая детской поликли-
никой КБ № 8 Людмила Сергеева. 
Представлял ее тогда лично ми-
нистр здравоохранения Калужской 
области Константин Пахоменко 
(ныне председатель Собрания Об-
нинска и депутат).

— Коллектив действительно 
встретил нового руководителя хо-
рошо. С  её приходом у  сотруд-
ников возникли ожидания по 
решению ключевых проблем: от-
крытию нового здания, расшире-
нию практических баз и повышению 
зарплат, — ​говорят коллеги.

Первое время, как уверяют, все 
было хорошо. Директор вникала 
в дела, выстраивала диалог с со-

трудниками. Однако уже через 
несколько месяцев сотрудники на-
чали замечать перемены в стиле 
управления.

— Спустя некоторое время ди-
ректор стала собирать «свой» 
коллектив. Со временем обозна-
чилось разделение на сотрудни-
ков, лояльных руководству, и тех, 
чьи предложения по оптимизации, 
модернизации и участию в феде-
ральных программах, чтобы у ребят 
появились возможности, социаль-
ному партнерству не находили от-
клика. Критические инициативы 
часто сопровождались коммента-
рием «А нам это зачем?», — ​отме-
тили педагоги.

КАК СНЕЖНЫЙ КОМ
Ситуация продолжала накалять-

ся вплоть до неких служебных рас-
следований, причем, как уверяют 
обратившиеся, без каких-либо ос-
нований. По словам педагогов, 
проверки носили избирательный 
характер, что воспринималось как 
проявление личной неприязни. То 
есть те, кто угодны — ​они в тепле 
и добре, а те, кто критиковал теку-
щую политику руководства, оказа-
лись в опале.

«В мае 2025 года к нам приез-
жали аудиторы из Контрольно-
счетной палаты Калужской 
области. Выяснилось, что долг тех-
никума в областной бюджет со-
ставляет около 3 227 000 рублей. 
Также на собрании перед началом 
года нам озвучили, что будут со-
кращать зарплаты посредством со-
кращения стимулирующих выплат, 
доплат».

Срок действия трудового дого-
вора с действующим директором 
истекает первого марта 2026 года. 
В  коллективе, как говорят, об-
становка напряженная. Все дело 
в низких зарплатах, общем настро-
ении и отсутствии конструктивно-
го диалога.

СКРЫВАТЬ НЕЧЕГО
Когда мы позвонили Людми-

ле Сергеевой за комментарием, 
первое, что услышали — ​тяжелый 
вздох.

— Я понимаю, о чем вы и даже 
понимаю о ком, — ​призналась Люд-
мила Александровна. — ​Но могу 
вас уверить, что не делю коллектив 
на любимчиков и не любимчиков.

Позиция, озвученная Сергеевой, 
проста: есть сотрудники технику-
ма, объединенные общей задачей. 
Какие-либо встряски внутри кол-
лектива не должны ни коим обра-
зом влиять на рабочий процесс. 
Людмила Александровна подчер-
кнула, что старается наоборот со 
всеми выстроить диалог и найти 
общий язык.

Что касается долга техникума, 
отрицать его наличие не стала. 
Пояснила его появление ошибкой 
в расчетах и добавила, что с ми-
нистерством здравоохранения 
Калужской области вся работа про-
ведена. Какие-либо долги не вли-
яют на жизнь техникума в целом, 
также запущена процедура по его 
погашению. Причем порядка одной 
третьей части от всей суммы обра-
зовались еще до прихода Сергее-
вой в техникум.

— А что вы скажете насчет за-
работных плат и  стимулирую-

щих выплат? — ​поинтересовались 
журналисты.

— Действительно, это было ска-
зано. Поясню. У  техникума есть 
бюджет, который нам выделяет ре-
гиональный минздрав. Этот бюд-
жет идет на выплату заработной 
платы и иные нужды техникума. 
Также у нас есть студенты, обучаю-
щиеся на контрактной основе — ​по 
сути наш дополнительный зарабо-
ток. Эти деньги мы можем тратить 
на стимулирующие выплаты, пре-
мии, закупку оборудования и так 
далее, — ​пояснила Сергеева.

Вывод простой — ​нет платников, 
нет премий.

В  финале разговора Людмила 
Сергеева добавила, что сама очень 
устала от сложившейся в техникуме 
ситуации, но надеется, что удастся 
все решить мирно и все-таки найти 
общий язык.

Один вопрос однако остаётся 
открытым: сможет ли руководство 
техникума преодолеть сложившу-
юся ситуацию до истечения сро-
ка контракта в марте 2026 года? 
И главное — ​не пострадает ли от 
этого качество подготовки буду-
щих медиков, на которых сегодня 
особенно рассчитывает система 
здравоохранения?

КСТАТИ

В этом месяце сотрудники медицинского техникума получи-
ли аванс с задержкой. Директор техникума пояснила задержку 
сбоем и уверила, что на сегодняшний день всем все выплачено. 
Задержка аванса составила ровно один рабочий день.

Также ранее одним из сотрудников было отправлено обраще-
ние в прокуратуру Обнинска с просьбой провести проверку по 
ряду вопросов.

По итогам прокуратурой было выявлено только одно наруше-
ние. Касается оно отсутствия сведений об ознакомлении работ-
ников с началом отпуска, о причинах и основаниях его переноса, 
а также при исчислении среднего заработка при предоставле-
нии отпуска в записках-расчетах отражена сумма за конкрет-
ный месяц без указания вида каждой выплаты, что не позволяет 
определить полноту предусмотренных видов выплат, входящих 
в состав среднего заработка.

И ЕЩЕ

Уточнили в городской администрации, как дела с переездом 
техникума. Нам прокомментировали, что все, как и было запла-
нировано ранее: переезд в здание по улице Гурьянова, 19а. Но 
прежде должна пройти передача здания из муниципальной соб-
ственности в собственность Минздрава региона. Далее Минз-
драв должен получить областное финансирование на ремонт 
помещений и только потом, отремонтировав все, можно будет 
праздновать новоселье.

Предварительно по срокам — ​начало следующего учебного 
года.

Очередные тревожные звоночки прилетели из 
обнинского медицинского техникума. Напомним, три 
года назад на страницах «Недели Обнинска» выходила 
статья об искусственном завышении оценок студентам, 
что в итоге привело к прокурорской проверке 
и привлечению к ответственности должностных лиц.

Людмила Сергеева возглавила медицинский техникум 
в августе 2023 года

А вот сюда по идее переедет медтехникум.  
После всего ремонта и других бюрократических «историй»
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Представьте: вам за 70, вы 
перенесли операцию на 
сердце, вам нельзя вол-
новаться, нельзя подни-
мать тяжести, много таких 
«нельзя»…

А  причин для нервов — ​мас-
са. Пять дней подряд сухо в кране. 
Ни капли воды. Ни чтобы чай зава-
рить, ни чтобы в туалет сходить по-
человечески, ни чтобы просто умыть 
лицо.

Это не выдумка. Это жизнь Та-
мары Ивановны, пенсионерки, 
живущей в общежитии на улице 
Курчатова, 45. Всё началось с про-
рыва трубы у соседей сверху. Управ-
ляющая компания перекрыла весь 
стояк и на этом все. А соседи? «Дома 

почти не бывают», — ​говорит Тама-
ра Ивановна с горечью. И это уже не 
первый раз. Проблема тянется года-
ми, но меры никто не принимает.

— Приходится воду в магазине 
покупать и таскать домой… А я ведь 
после операции! — ​вздыхает она. — ​
Врачи строго запретили нервни-
чать. Но как не нервничать, когда 
ты остаёшься один на один с такой 
несправедливостью?

— Хоть к Путину обращайся! — ​
бросает она в сердцах. Но до пре-
зидента дело, конечно, не дошло.

Зато дошло до нас.
Мы не остались в стороне. При-

везли воду, сняли сюжет, расска-
зали историю в соцсетях… И лед 
тронулся. Уже на следующий день 
заместитель главы администрации 

Кстати, приглашая нас на этот 
«светский раут», в администрации 
предупредили: дорогие наши СМИ, 
встреча ознакомительная, поэтому 
в приоритете должны быть вопро-
сы опыта и  компетенций ново-
го главы. Будьте вежливы, добры 
и снисходительны.

БЕЛЫЙ И ПУШИСТЫЙ
Кстати, когда Лежнина с поста 

министра в Обнинск возвращали 
в 2024 для проведения комфортных 
выборов в 2025, ему такого снис-
хождения не делали. Возможно, 
сказалось то, что Вячеслав Вячес-
лавович Обнинск вдоль и поперек 
знает. А вот Стефан Владимиро-
вич — ​нет, хотя и говорит, что на-
укоград для него почти родной.

Что хочется сказать о брифин-
ге. Если подвести краткий итог: 
слишком много меда. Нет, серьез-
но. Вокруг Перевалова образовал-
ся ореол святости, все его любят, 
все им восхищаются, всем он нра-
вится. Только нимба над головой не 
хватает.

Экзальтированность нашла от-
ражение и в вопросах, поступив-
ших от некоторых представителей 
СМИ Обнинска. Например, от Элоны 
Мякотиной из «Крыльев» и главно-
го редактора издания «НГ-Регион» 
Натальи Кошелевой.

Элона скромно поинтересова-
лась, в чем секрет такой поваль-
ной любви к Перевалову, особенно 
с учетом того, что к людям у вла-
сти большинство относится 
скептически.

— Судя по комментариям, жи-
тели Людинова вас очень любят 
и жалеют об уходе. Как вам уда-
лось добиться такого расположения 
к себе? — ​спросила журналистка.

Перевалов задумался. А затем 
зачем-то процитировал Владислава 
Шапшу в ответ на фразу о скептич-
но настроенных к властям людей: 
«Я не красна девица, чтоб меня все 
любили». Прекрасно, конечно, что 
Стефан Владимирович цитирует гу-
бернатора, но спросили-то его во-
все не об этом. Хорошее отношение 
к нему под сомнение никто пока не 
ставит.

— Народная любовь не должна 
быть самой целью работы, — ​пу-
стился в философию СтефАн Вла-
димирович (это мы так на всякий 
напоминаем, куда ударение в име-
ни ставить, потому что Элона оши-
блась, а СтефАн Владимирович ее 
тут же исправил).

— Взаимоуважительный диа-
лог — ​да. Слышать и слушать друг 

друга — ​да. Это позволяет создать 
атмосферу доверия и взаимного 
труда. Не буду особо комментиро-
вать, как жители переживали мой 
отъезд из Людиново, но хочу ска-
зать, что и мне он дался непросто. 
Но, говоря о секрете успеха, по-
вторюсь: открытость и откровен-
ный диалог.

И ОСКАР ВРУЧАЕТСЯ…
Но если бы можно было дать приз 

за лучший вопрос, он, безусловно, 
достался бы Наталье Кошелевой. 
Мы даже почти дословно процити-
руем этот диалог.

— Вы весь такой положитель-
ный. И на рояле играете, и песню 
про мамонтенка маме поете, и ото-
пление нам дали, и предпринимате-
ли все говорят, как с вами хорошо 
в Агентстве развития бизнеса было 
работать! Скажите, пожалуйста, ну 
должны же быть у вас слабые сто-
роны? Дурные привычки? Может 
быть, Вы всюду опаздываете? Или, 
например, когда злитесь, приходи-
те домой и стучите по батареям? 
Носки разбрасываете? — ​на выдо-

хе проговорила Наталья Кошелева.
— Вы так ярко и красочно обо 

мне рассказали, не сглазьте, по-
жалуйста, а  то появятся у  меня 
гордыня и тщеславие. Не мне рас-
сказывать о моих слабых сторонах, 
я думаю, они так или иначе проя-
вятся, но, надеюсь, что не повлияют 
на работу, — ​ответил Перевалов.

— Ну как так? — ​не унималась 
главред «НГ-Регион». — ​Напри-
мер, Шапша говорил: «СтефАн, 
посмотри сюда, тут ты не дораба-
тываешь, тут надо лучше»? Что-то 
такое было?

— Да, говорил одеваться те-
плее, — ​отшутился Перевалов 
и  пообещал еще подумать над 
вопросом.

Диалог выше — ​яркий пример 
экзальтированности, гипервосхи-
щения, если хотите. Перевалова 
сразу окрестили чуть ли не спа-
сителем Обнинска за то, что дал 
отопление не дожидаясь норма-
тивных «плюс восемь в  течение 
пяти дней». Но погодите-ка мину-
точку. Странно, что все забыли, что 
в 2024 году тепло начали давать 
с седьмого октября, несмотря на 

то, что среднесуточная температу-
ра не опустилась до нормы запуска 
системы. Да, было много косяков, 
жалоб, аварий. Но тогда Лежнин 
перетряс всю систему ЖКХ, за-
ставил Управляющие компании 
проанализировать каждый дом 
и проблемы в нем. В общем, сделал 
все, чтобы в этом году запуск тепла 
прошел на порядок глаже. Получи-
лось ли у него? О, да. Только ди-
фирамбы спели Перевалову. Хотя 
спасибо стоит сказать Вячеславу 
Вячеславовичу.

НЕТ СООБЩЕНИЯ В СОЦЕСТИ — ​
НЕТ ПРОБЛЕМЫ

Отдельно на брифинге отметили 
активность Перевалова в социаль-
ных сетях, мол, народ давно ждал 
такого диалога с властью, кото-
рый дает уверенность, что пробле-
ма будет решена. А дальше-то как? 
Если самому читать все коммента-
рии и вникать во все проблемы, то 
жить когда?

— Соцсети, личные сообщения — ​
мощнейший инструмент для сбора 

Медовый брифингМедовый брифинг

Это Тамара Ивановна. Пять дней она жила без воды

Пять дней без воды. И без  надеждыПять дней без воды. И без  надежды

На этой неделе временно исполняющий обязанности 
полномочия главы Обнинска Стефан Перевалов провел 
с журналистами свой первый брифинг… или даже лучше 
будет сказать — ​бенефис. Да-да, дорогие читатели, именно 
бенефисом можно назвать это мероприятие. Не хватало 
только пышных букетов и бурных аплодисментов.
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по городскому хозяйству Игорь 
Раудуве лично приехал к  Тама-
ре Ивановне. Откликнулись и жи-
тели Обнинска: кто с бутылями по 
18 литров, кто с  помпой, чтобы 
воду переливать, кто с продуктами 
и теплыми словами. Целый десант 
доброты ворвался в  её скром-
ную квартиру. Женщина была 
потрясена:

— Такой поддержки я даже пред-
ставить не могла… Спасибо вам 
всем! Побольше бы таких людей!

Коммунальщики, наконец, при-
ехали. Во вторник вода появилась. 
Правда, ненадолго — ​снова пере-
крыли: соседи сверху всё ещё «те-
кут», и теперь уже квартиру Тамары 
Ивановны подтопило. Но теперь 
хотя бы решают.

ПОДЫТОЖИМ?

Да, история закончилась хорошо. Но задумайтесь: а что, если бы Та-
мара Ивановна не позвонила в редакцию?

Сколько таких людей: пожилых, больных, одиноких, живут в нашем 
городе в тишине, потому что не читают Telegram, не имеют аккаунта 
в «ВКонтакте» и не умеют писать в комментариях? Их проблемы не 
становятся «вирусными», не попадают в ленту, не набирают лайков. 
А значит — ​остаются незамеченными…

Мы строим «умный город», но забываем, что он должен быть чело-
вечным — ​не только для тех, кто онлайн, но и для тех, кто просто живёт.

Цифровизация — ​не цель, а инструмент. И если этот инструмент 
оставляет за бортом самых уязвимых, то он работает неправильно.

Когда помощь зависит от наличия смартфона, аккаунта в «ВКон-
такте» или умения написать пост с хештегом, мы не развиваемся, 
а отсеиваем. Отсеиваем старших, слабых, одиноких. Превращаем 
их в невидимых — ​не потому что они не важны, а потому что они не 
в тренде.

Это не прогресс. Это цинизм в маске технологий.
И если мы не начнём замечать тех, кто молчит, однажды окажемся 

в тишине сами.

ЕЩЕ ЦИТАТЫ ПЕРЕВАЛОВА

Кого рассматривает на должность управделами и замглавы 
администрации по социальным вопросам, и где будет искать 
кандидатуры?

— Делать выводы, где искать еще рано, потому что сначала надо 
понять перечень задач, погрузиться, понять какие компетенции 
необходимы для того или иного руководителя. Более того, нуж-
но понять не только профиль задач, которые предстоит решать, но 
и окружение людей, с которыми предстоит работать. Это тонкий 
инструмент, который надо один раз хорошо настроить, чтобы по-
том команда слаженно исполняла все задачи.

Непрошенный совет от редакции: Уважаемый Стефан Владими-
рович, а вы сделайте как герой фильма «Служебный роман» Юрий 
Самохвалов (кстати, ваши фамилии рифмуются): пригласите на та-
нец сотрудницу и выспрашивайте обо всех, так и поймете, какие 
люди вас окружают.

Как будет решать проблемы в Обнинске?

— То, что сейчас будет происходить, будет в большей степени 
похоже на эксперимент. Универсальных решений для той или иной 
ситуации нет. Какие-то вопросы я постараюсь взять на себя. Это 
сейчас полезно — ​попробовать самому разобраться. Какие-то во-
просы я буду доверять людям, которые на первый взгляд не долж-
ны этим заниматься. Посмотрим. Вы увидите результат. Но главное, 
чтобы он был не в виде табличек на дверях кабинетов, а в виде ком-
фортных условий жизни в городе. Безусловно, рассматриваю воз-
можность привлечения в Обнинск новых специалистов, но решение 
буду принимать, когда на руках будет вся полнота информации.

Какие уже обозначил проблемы, требующие решения?

— Помимо определения стратегии, целей и видения — ​важных 
аспектов работы, нужно решать тактические проблемы. Я их сейчас 
собираю. У меня в кабинете есть флипчарт (доска с креплением для 
листа или блока бумаги, переворачиваемой по принципу блокно-
та, — ​прим. авт.), и я, общаясь с командой и жителями, анализируя 
отчеты в том числе и от центра управления регионом, выписываю 
планомерно задачи, после чего будет проведена их полная инвен-
таризация. Дальше — ​по классике управления провести ранжи-
рование. Исходя из этого, буду формировать приоритеты, это же 
ляжет в основу формирования будущего бюджета. Проблемы я вижу 
и если бы я еще умел решать их так же быстро, как фиксировать, 
было бы вообще замечательно. Со временем, уверен, все решим.

Могу перечислить, но не по мере приоритетов: запуск отопи-
тельного сезона, нелегальная миграция, транспорт, новые-старые 
маршруты, график движения транспорта, состояние тротуаров, за-
хоронения и кладбища. Рано озвучивать все проблемы, не проведя 
их ранжирование. Сначала надо понять приоритеты.

Как будет взаимодействовать с Росатомом?

— Безусловно, взаимодействие с Росатомом важно. Поэтому мы 
однозначно с будем работать, мы на Росатом рассчитываем, я уве-
рен, что в дальнейшем эта госкорпорация безусловно сыграет важ-
ную роль в жизни города.

ВМЕСТО ПОСЛЕСЛОВИЯ

Пока Стефан Владимирович внимательно из-
учает ленту соцсетей в поисках «важных сиг-
налов», журналисты «Недели Обнинска» тем 
временем возят воду пожилой женщине, у ко-
торой её не было пять дней подряд.

У этой женщины нет аккаунта в «Телеграме» 
и она не может оставить комментарий под по-
стом, одним словом, не знает, как обратиться 
к главе города. Она просто позвонила в редак-
цию. И, о чудо, проблема вдруг стала заметной. 
Более того, ей помогали не только журналисты, 
но и неравнодушные горожане: кто привёз воду, 

кто-то продукты, кто-то просто сказал добрые 
слова поддержки.

Разумеется, всё это не попало в аналитиче-
скую сводку по «общей картине», ведь сигнал 
не прошёл через утверждённый канал обратной 
связи. Но, возможно, именно такие истории — ​
без хештегов, лайков и упоминаний — ​и есть та 
самая «атмосфера доверия», о которой так кра-
сиво говорили на брифинге.

Об этой женщине и людях, которые не ждали 
инструкции сверху — ​в следующем материале. 
А пока… пусть будет у всех хотя бы вода. Даже 
если вы не пишете в соцсети.

необходимой информации. Но 
при этом ни в коем случае нель-
зя в панике реагировать на каж-
дую проблему, срывая плановую 
работу. Приведу простой пример: 
есть график уборки улиц, техника 
проходит определенным чередом. 
Если мне в какой-то момент на-
пишут жители и скажут: «у меня 
здесь не почищено, у меня здесь 
не посыпано», и  если я,  руко-
водствуясь принципом «решать 
каждую проблему сразу», отреа-
гирую, то сделаю только хуже. По-
тому что сорву плановую работу. 
Поэтому для понимания общей 
картины соцсети важны, и неко-
торые моменты в череде общих 
задач стоит выделять, — ​сказал 
Перевалов и в качестве примера 
«избранной» задачи привел ситу-
ацию в доме на Мигунова, 8, где 
не было тепла из-за капремонта 
крыши.

Правда, при этом Стефан Вла-
димирович почему-то не уточнил, 
а  что делать людям пожилым? 
Тем, которые не зарегистрирова-
ны в соцсетях, не имеют аккаун-
тов в мессенджерах? На них ваше 
внимание будет как-то распро-
страняться? Или если не пишут, 
значит, все в порядке?

ДЖЕК-ПОТ
Прозвучало мнение, что Стефа-

ну Перевалову выдан некий карт-
бланш от Владислава Шапши. 
Губернатор ему доверяет, делает 
на него ставку. На это градона-
чальник ответил, что благодаря 

лично Владиславу Валерьевичу 
для решения поставленных перед 
городом задач открываются боль-
шие возможности по привлече-
нию дополнительной поддержки.

— Это мощный инструмент для 
того, чтобы участвовать в наци-
ональных проектах, побеждать 
в конкурсах. Доверие это важно, 
и его надо оправдать, — ​подчер-
кнул Перевалов.

Вообще, конечно, удивитель-
но, что для того, чтобы подавать 
заявки на конкурсы и нацпроек-
ты, а также чтобы искать инвесто-
ров, нужен мощный инструмент 
в виде особого доверия губер-
натора. Мы, честно говоря, дума-
ли, что для этого нужно просто 
не лениться и ответственно под-
ходить к выполнению поставлен-
ных задач.

РЕАЛЬНОСТЬ ИЛИ 
МАНИПУЛЯЦИЯ?

Надо отдать должное Стефану 
Перевалову. Он умеет говорить 
и создать видимость наличия пря-
мого ответа на вопрос.

Приведем пример. У градона-
чальника спросили: будет ли он 
сам ходить по городу, чтобы луч-
ше видеть его проблемы, как это 
делал Лежнин, который потом на 
планерке мог раскритиковать от-
крыто работу коммунальщиков?

— Я люблю ходить. Это по-
зволяет не просто видеть про-
блему, а чувствовать атмосферу 
и настроение города. Я прохожу 
примерно двадцать километров 
в день. Если б только одним хож-
дением можно было не только ви-
деть, но и решать проблемы, я бы 
ходил еще больше. Но остановим-
ся пока на этой дистанции, я ду-
маю, что наш город, площадью 
порядка пятидесяти квадратных 
километров, можно такими тем-
пами исходить вдоль и поперек 
и тем самым знать все болевые 
точки, — ​ответил Перевалов.

А теперь следите за руками. Из 
ответа мы знаем, что Стефан Вла-
димирович любит ходить, какой 
километраж и  что он думает 
о прогулках. Но получили ли мы 
прямой ответ? Нет. Но видимость 
и впечатление утвердительного 
ответа имеются.

Финал брифинга бенефиса был 
в духе слезливой мелодрамы. Пе-
ревалову пожелали любви от го-
рожан, несмотря на их большую 
вредность.

— Я различные формулировки 
слышал про жителей Обнинска. 
Вредные, требовательные, ка-
призные. Я такой же. Поэтому мы 
споемся, — ​резюмировал Стефан 
Перевалов.

Пять дней без воды. И без  надеждыПять дней без воды. И без  надежды

Неравнодушные журналисты и жители Обнинска не 
оставили пожилую женщину в беде
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ПОДСТАВА НЕДЕЛИ

Мошенники продолжают Мошенники продолжают 
наживаться на довериинаживаться на доверии

«СЕРТИФИКАТ» ЗА 80 ТЫСЯЧ

Местный предприниматель, вла-
делец интернет-магазина товаров 
для дома, решил оформить серти-
фикат на новую продукцию. Ранее 
он уже пользовался похожими ус-

лугами — ​находил исполнителей 
через мессенджер, и всё проходи-
ло гладко.

На этот раз всё началось так же: 
«менеджер» ответил на вопросы, 
назвал цену — ​14 500 рублей — ​
и получил оплату на номер телефо-

на. Но потом последовало: «А у вас 
есть товарный знак? Без него с сен-
тября 2025 года будут штрафы!»

Бизнесмен, не разбираясь, пере-
шёл по новой ссылке, познакомил-
ся с «специалистом по регистрации 
бренда» и  начал платить: сна-
чала 29 000, потом ещё 30 000 
и 15 000 рублей.

Когда мошенники запросили 
деньги на «доверенность», он нако-
нец заподозрил неладное — ​оказа-
лось, он общался не с официальным 
сайтом, а с его точной копией.

Итог: более 88 000 рублей исчез-
ли в никуда.

«ВЕРНИТЕ ОШИБОЧНЫЙ 
ПЕРЕВОД!»

Женщине на счёт неожидан-
но пришли деньги от незнакомца. 
Через минуту позвонил мужчина: 
«Простите, ошибся — ​верните, по-
жалуйста». Она без подозрений пе-
ревела сумму на указанный номер.

Но вскоре на её счёт стали при-
ходить новые переводы — ​и снова 
звонки. Теперь «ошибшийся» тре-
бовал вернуть ещё больше, угрожая 
здоровьем её близких. В панике она 
выполнила все инструкции: переве-
ла деньги, заплатила комиссию…

Итог: 30 000 рублей ушли к мо-
шенникам, а переписка с ними тут 
же исчезла.

БАНЯ, КОТОРОЙ НЕ СУЩЕСТВУЕТ
Женщина увидела в мессенджере 

объявление о продаже бани. Дого-
ворились по цене, согласовали до-
ставку из другого региона — ​и она 
перевела 200 000 рублей частями.

Прошёл месяц. Ни бани, ни про-
давца. Связь оборвалась.

Итог: мечта о бане осталась меч-
той, а деньги — ​у преступников.

«ЛЁГКИЕ ДЕНЬГИ»
Ещё одной жертвой стала жен-

щина, которой в мессенджере на-
писали: «Здравствуйте, переходите 
по ссылке для знакомства».

За «знакомством» последовало 
предложение «вложить деньги в крип-
товалюту» и  заработать. Ей дали 
инструкции, сказали скачать прило-
жения, подключить помощника…

Под давлением и обещаниями 
прибыли она оформила кредитные 
карты, заняла деньги у друзей и пе-
ревела 1 370 000 рублей.

Прибы ли не бы ло.  Связь 
прервалась.

Итог: долг, стресс и уголовное 
дело.

ВАЖНО ПОМНИТЬ

Мошенники стано-
вятся всё изощрён-
нее. Они используют 
страх, жадность, до-
верие и даже вашу 
добросовестность.

Никогда не перево-
дите деньги незнаком-
цам — ​даже если они 
«ошиблись», «помога-
ют оформить докумен-
ты» или «предлагают 
быстрый заработок».

Проверяйте компа-
нии, не переходите по 
случайным ссылкам, 
не делитесь данными 
карт и кодами из СМС.

Если что-то кажет-
ся подозрительным — ​
остановитесь. Лучше 
перестраховаться, чем 
потерять сбережения.

Не ведитесь на мо-
шенников — ​они 
всегда найдут новую 
уловку, но ваша бди-
тельность — ​лучшая 
защита.

В Обнинске за короткое время сразу несколько 
жителей стали жертвами хитроумных мошенников. 
Их истории — ​разные по сюжету, но одинаково 
печальные по итогу. Вот что случилось.

ЗАБОТА НЕДЕЛИ КОНТРОЛЬ НЕДЕЛИ

1  октября отмечают Междуна-
родный День пожилых людей.

В Обнинске для этой категории граж-
дан делается немало. В настоящее вре-
мя 12 соцработников ГБУ КО «Обнинский 
центр социального обслуживания граж-
дан пожилого возраста и инвалидов» на 
постоянно основе обслуживают 154 пре-
старелых жителя города, большинство из 
которых имеют взрослых детей. Данный 

показатель плавающий: кто-то выбывает 
по разным причинам, а кто-то наоборот 
прибывает.

— Хотя по Семейному и Гражданскому 
кодексу взрослые дети обязаны ухажи-
вать за своими родителями, сейчас по за-
кону им также может оказывать помощь 
соцработник. С 1 января 2025 года наши 
сотрудницы обслужили 180 подопечных, 
46 из которых имеют детей, — ​сообщила 
руководитель центра Наталья Баканова.

В Обнинске, как и во 
всём регионе начал 
действовать «зим-
ний» режим «комен-
дантского часа» для 
н е со в ер ш е н н ол е т-
них. Об этом сообщил 
Уполномоченный по 
правам ребенка в Ка-
лужской области.

С  1  октября по 31  мар-
та дети до 18 лет с 22:00 до 
6:00 не могут находиться без 
сопровождения родителей 
или законных представите-
лей на улице, в обществен-
ных местах, кафе, торговых 
центрах и  других местах 
массового пребывания.

За нарушение этого 
правила предусмотрена 
административная ответ-
ственность — ​штраф от 500 
до 2000 рублей.

Серебряный возрастСеребряный возраст Коммендантский часКоммендантский час
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РАЗБИРАТЕЛЬСТВО НЕДЕЛИ

КРАСОТА НЕДЕЛИ

Посмотрите, каким красивым и уютным получился сквер Посмотрите, каким красивым и уютным получился сквер 
на Жолио-Кюри. Обязательно приходите сюда на прогулку!на Жолио-Кюри. Обязательно приходите сюда на прогулку!

ЧТО ТАМ В ГОРОДЕ?

Символ мира или летающая крыса?Символ мира или летающая крыса?

Многие обнинцы вздохнули с за-
вистью: «Эх, и нам бы такое!»

Причина — ​Аксеновская пло-
щадь и территория у «Горбатого» 
на улице Курчатова превратились 
в настоящие голубиные базары. 
Плитка, лавочки, фасады — ​всё 
покрыто плотным слоем помёта. 
Птиц — ​тучи, и многие выглядят 
болезненно. Это не просто эсте-
тическая проблема: это угроза 
здоровью.

Власти пытались бороться — ​
установили ультразвуковой отпу-
гиватель на Курчатова. Но птиц он 
не смутил, а жителям добавил бес-
сонных ночей: звук оказался невы-
носимым для людей.

Тем временем в соцсетях разго-
раются споры. Сторонники кормле-
ния утверждают:

— Голубь — ​символ мира и Свя-
того Духа;

— Кормить — ​значит проявлять 
милосердие;

— «Пусть едят, всё живое до-
стойно заботы».

Оппоненты отвечают: уборка 

не справляется. Коммунальщики 
парируют: даже при ежедневной 
уборке невозможно успевать за 
темпами, с которыми птицы «обра-
батывают» территорию.

А ЧТО ГОВОРИТ НАУКА?
Инфекционисты единодушны: 

кормить голубей опасно. Эти птицы 
переносят более 90 заболеваний, 
десяток из которых передаются 
человеку. Среди них — ​орнитоз 
(пситтакоз), сальмонеллёз, тубер-
кулёз, токсоплазмоз и даже пти-
чий грипп. Заразиться можно не 
только при прямом контакте, но 
и просто вдыхая пыль с высохшим 
помётом — ​в ней живут хламидии, 
вызывающие тяжёлую пневмонию 
с высокой температурой, кашлем 
и кровянистой мокротой.

Особенно уязвимы дети: их им-
мунитет не всегда справляется 
с такой нагрузкой. А ещё голуби — ​
разносчики блох, клещей и птичьих 
клопов.

КАК С ЭТИМ СПРАВЛЯЮТСЯ 
В МИРЕ?

 Гонконг: с  2024  года — ​
штраф до 10 000 долларов или 
тюрьма за кормление даже на 
балконе.

 США: запреты в Чикаго, Сан-
Франциско; в Нью-Йорке — ​кор-
мить можно только в местах, где 
висят знаки.

 Италия: в Венеции — ​штраф 
500 € за корм на площади Сан-
Марко (помёт разрушает мозаики).

 Германия и Испания: штрафы 
до 5 000 €, в Барселоне — ​разре-
шён только специальный корм, сни-
жающий плодовитость.

 Великобритания: на Трафаль-
гарской площади кормление запре-
щено с 2003 года.

 Франция: с 1990‑х — ​контроль 
рождаемости и штрафы до 450 €.

В Обнинске разгорелась нешуточная полемика: одни 
жители считают голубей милыми символами мира, другие — ​
«летающими крысами», загаживающими город. Поводом 
для дискуссии стал пример соседнего Боровска, где сначала 
появились предупреждающие таблички, затем — ​громкие 
объявления через динамики, а теперь и штраф в пять тысяч руб
лей за кормление птиц.

ВЫВОД

Мы не призываем гнать или уничтожать голубей. Но бескон-
трольное кормление на улицах — ​это не доброта, а безответ-
ственность. Если хочется помочь птицам — ​пусть это будут 
специальные кормушки в парках, а не хлебные крошки под нога-
ми прохожих. Город — ​общий дом. И его чистоту, как и здоровье 
жителей, должны беречь все. Без поиска виноватых — ​с осоз-
нанностью и уважением к окружающим.
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СЕРВИС

В соответствии с постанов-
лением органов власти Калуж-
ская сбытовая компания начала 
поставлять тепло в многоквар-
тирные жилые дома, нежилые 
помещения, а  еще ранее — ​
в социально значимые объекты.

В настоящее время Обнин-
ская ГТУ-ТЭЦ № 1 Калужской 
сбытовой компании обеспечи-
вает теплом:

 многоквартирные жи-
лые дома районов Заовражье 

и Кабицыно;
 две школы (средняя обще-

образовательная школа № 18, 
лицей «Физико-техническая 
школа»);

 два детских сада (№ 32 
«Почемучка» и № 23 «Чудо 
Радуга»);

 Обнинский институт атом-
ной энергетики — ​филиал фе-
дерального государственного 
автономного образовательно-
го учреждения высшего об-

разования «Национальный 
исследовательский ядерный 
университет «МИФИ»;

 предприятия;
 офисные здания, предпри-

ятия торговли и другие юриди-
ческие лица.

В  случае возникновения 
проблем с отоплением внутри 
жилых помещений жителям 
многоквартирных домов сле-
дует обращаться в управляю-
щие организации.

Калужская сбытовая компания начала новый отопительный сезон в ОбнинскеКалужская сбытовая компания начала новый отопительный сезон в Обнинске

ВСЯКОЕ-РАЗНОЕ

4 октября в 18:00 легендарные 
хиты группы «Сектор газа». 18+
5 октября в 12:00 музыкальный 
спектакль «Приключения Тома Сойера». 
6+
10 октября в 14:30 театральная 
студия «Мечта». Спектакль «Это Чехов». 
Режиссёр Екатерина Лахтикова. 12+
17 октября в 14:30 Обнинский 
драматический театр имени Бесковой В.П. 
Блокадная драма Е.Шварца «Одна ночь». 
Режиссёр Елена Черпакова. 12+
18 октября в 12:00 спектакль Театра 
кошек Юрия Куклачёва «Коты спасают 
мир».0+
18 октября в 19:00 Сатья. О любви, 
семье и многом другом. 18+

19 октября в 18:00 концерт 
Большого эстрадно-симфонического 
оркестра Санкт-Петербурга под 
руководством Артёма Тетерина – золотая 
коллекция из репертуара маэстро Поля 
Мориа. 6+
25 октября в 18:00 Magic Cellos 
Band. Русский рок на виолончелях. 12+
26 октября в 16:00 концерт 
многократного обладателя Гран-при, 
заслуженного коллектива народного 
творчества ансамбля танца «КупаVа». 
Руководитель, заслуженный работник 
культуры РФ Алла Чистякова. 0+
28 октября в 19:00 концерт Султана 
Лагучева. 6+

29 октября в 19:00 комедия «Тёща с 
сюрпризом». 16+
9 ноября в 18:00 спектакль «Не 
стреляйте в экстрасенса».16+
16 ноября в 19:00 Александр 
Иванов и группа «Рондо». 12+
27 ноября в 19:00 русская 
классическая комедия А.Н.Островского 
«Лес». В главной роли Олеся Железняк. 
12+
29 ноября в 18:00 группа 
«Сурганова и Оркестр». 12+
6 декабря в 18:00 большой 
ансамбль саксофонов «NOVO-12». 6+
7 декабря в 19:00 хор Сретенского 
монастыря. Юбилейный концерт  к 
30-летию коллектива. 6+

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ГОРОДСКОЙ ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ

9 октября — ​Лекция совместно 

с городским отделением Российского 

Общества «Знание» — ​«Возьми мою душу 

себе. Сам поживи с ней, попробуй!» — ​

дорогами Ариадны Эфрон. Начало 11 

часов. 12+

11 октября — ​Юбилейный концерт 

Игоря Милюкова. Начало 16.00 6+

15 октября — ​Ансамбль солистов 
Клавир- Трио «Элегия» с программой 
«На волне романтизма». Начало 19.00 6+
16 октября — ​Премьера спектакля 
«Унесённые Голливудом». Начало 19.00 16+
17 октября — ​Лекция совместно 
с городским отделением Российского 
Общества «Знание» — ​«Оптина пустынь 
и русская культура». Начало 11 часов 6+

24 октября — ​Концерт Виктории 
и Антона Макарских. 6+ Начало 19.00
1 ноября — ​Спектакль «Однажды 
вечером». Начало 19.00 12+
4 ноября — ​Алексей Петрухин и группа 
«Губерния». 12+ Начало 19.00
5–9 ноября — ​музыкальный фестиваль 
«Формула гармонии. V сезон». Подробная 
информации на сайте учреждения.
23 ноября — ​Стендап концерт Виктории 
Складчиковой. Начало 19.00 18+

18 декабря — ​В рамках проекта 
«Музыка Первых» комическая опера 
«Телефон» — ​шедевры от оперы о эстрады! 
Начало 18.00 12+
5 января — ​Новогоднее шоу 
«Белоснежный бал Иоганна Штрауса» 
CONCORD ORCYESTRA. Начало 19.00 6+
29 января — ​— В рамках проекта 
«Музыка Первых» Рима Арай Хачатрян 
(меццо-сопрано) и Айман Кучма 
(фортепиано) представляют программу 
«Mozart, Музыка и Я». Начало 18.00 6+

Касса работает ежедневно с 13:00 до 19:00. Телефон: 8 (484) 393–20–95. Сайт ГДК: gdk-obninsk.ru
МБУ «Городской Дворец Культуры» требуется дворник. Телефон:8(484)3–56–89

КУДА СХОДИТЬ

Телефон кассы: 39–3–18–31, 39–3–27–90. Требуется дворник. Телефон: 39–7–04–41

МБУ «ДОМ УЧЁНЫХ» ПРИГЛАШАЕТ:
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В ОБНИНСКИЙ 
ХЛЕБОКОМБИНАТ ТРЕБУЕТСЯ: 

Резюме отправлять на адрес:  
hr@obninsk-xleb.ru. тел. 8(910)9123826, 

8(910)5209148 (отдел кадров)

СТАРШИЙ СТАРШИЙ 
МЕНЕДЖЕР МЕНЕДЖЕР 
ПО ПРОДАЖАМ ПО ПРОДАЖАМ 
зп от 40 000 руб.,зп от 40 000 руб.,
  
ВОДИТЕЛЬВОДИТЕЛЬ--
ЭКСПЕДИТОР ЭКСПЕДИТОР 
з/п от 60 000 руб., з/п от 60 000 руб., 

ПРОДАВЕЦПРОДАВЕЦ--КАССИР КАССИР 
з/п от 35 000 руб., з/п от 35 000 руб., 

ЭЛЕКТРОМОНТЕРЭЛЕКТРОМОНТЕР--
РЕМОНТНИКРЕМОНТНИК
  з/п от 55 000 руб., з/п от 55 000 руб., 

РАБОЧИЙ НА РАБОЧИЙ НА 
ПРОИЗВОДСТВО ПРОИЗВОДСТВО 
з/п от 40 000 руб., з/п от 40 000 руб., 

ПРИЕМЩИКПРИЕМЩИК--
СДАТЧИК СДАТЧИК 
з/п от 60 000 руб. з/п от 60 000 руб. 

В магазин женской одежды 
BESSINI (ТРК Плаза и ТЦ 

Обними) требуется ПРОДАВЕЦ 
С ОПЫТОМ РАБОТЫ. 

8 910 911 96 44

МБУ «Дом ученых»  
Требуется ДВОРНИК.  
Телефон: 39–7–04–41

ЖКУ

100 жителей Калужской обла-
сти стали очередными победи-
телями программы лояльности 
для бытовых потребителей элек-
троэнергии «Энергия первых». 
В сентябре Калужская сбытовая 
компания определила выиграв-
ших в  прямом эфире на сво-
ей странице в социальной сети 
«ВКонтакте» с помощью генера-
тора случайных чисел.

Калужская сбытовая компания 
зачислила 500 рублей (энерго-
бонусов) на лицевой счет каж-
дого победителя. Энергобонусы 
учитываются в расчетах за по-
требленную электроэнергию.

Все жители области, ставшие 
участниками программы лояль-
ности «Энергия первых», выпол-
нили четыре простых условия:

• пользуются сервисом «Лич-

ный кабинет» Калужской сбы-
товой компании (https://svet.
kaluga.ru) либо мобильным при-
ложением «Свет КСК»;

• с  помощью этих онлайн-
сервисов отказались от получе-
ния бумажной квитанции;

• оплатили энергопотребле-
ние через «Личный кабинет» 
или мобильное приложение 
«Свет КСК» до 10 числа;

• по состоянию на последнее 
число месяца не имеют долгов за 
электрическую энергию.

Выполнить эти условия 
и  получить шанс выиграть 
500  рублей (энергобонусов), 
присоединившись к программе 
лояльности «Энергия первых», 
потребители Калужской сбы-
товой компании могут в любом 
месяце.

При этом 10 потребителей 
из числа всех участников 
программы, которые в тече-
ние шести или более месяцев 
полностью выполняли ее ус-
ловия, в  начале 2026  года 
смогут стать обладателями 
ценных призов. Розыгрыш 
призов и определение побе-
дителей Калужская сбытовая 
компания также проведет 
на своей странице в  соци-
альной сети «ВКонтакте» 
с помощью генератора слу-
чайных чисел.

Список лицевых счетов по-
бедителей программы лояльно-
сти «Энергия первых», ставших 
обладателями энергобонусов 
в сентябре за август месяц, опу-
бликован на сайте Калужской 
сбытовой компании.

100 потребителей Калужской сбытовой компании стали обладателями 100 потребителей Калужской сбытовой компании стали обладателями 
энергобонусов по программе лояльности «энергия первых»энергобонусов по программе лояльности «энергия первых»

Реклама

МУНИЦИПАЛЬНОМУ АВТОНОМНОМУ УЧРЕЖДЕНИЮ 
«КОММУНАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ» ТРЕБУЮТСЯ:

СЛЕСАРЬ-САНТЕХНИК

Условия: сменный график, 
полная занятость.

ЭЛЕКТРОМОНТЕР 
ПО РЕМОНТУ 

И ОБСЛУЖИВАНИЮ 
ЭЛ. ОБОРУДОВАНИЯ

Условия: сменный график, 
график 5/2, полная 

занятость.

ВОДИТЕЛЬ АВТОМОБИЛЯ 
(УАЗ‑452 В ЧЕРТЕ ГОРОДА 

ОБНИНСКА)

Условия: сменный график, 
график 5/2, полная 

занятость.

ДИСПЕТЧЕР АВАРИЙНО-
ДИСПЕТЧЕРСКОЙ СЛУЖБЫ

Условия: сменный график, 
полная занятость.

ПЛОТНИК

Условия: график 5/2, полная 
занятость.

РАБОЧИЙ ПО 
КОМПЛЕКСНОМУ 
ОБСЛУЖИВАНИЮ 

И РЕМОНТУ ЗДАНИЙ

Условия: график 5/2, полная 
занятость.

ПОДСОБНЫЙ РАБОЧИЙ

Условия: график 5/2, полная 
занятость.

Контакты: МАУ «Коммунальное управление»
Адрес: г. Обнинск, ул. Любого д. 10

Тел.: 8-(484)-393–90–52 (отдел кадров) звонить с 8–00 до 12–00, с 13–00 до 
16–00 Резюме отправлять на адрес uzkh-obninsk@yandex.ru с пометкой  

«Резюме. Отдел кадров».

ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА: ПО РЕЗУЛЬТАТАМ СОБЕСЕДОВАНИЯ,  
ОФОРМЛЕНИЕ ПО ТК РФ.

ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТАМ: БЕЗ ВРЕДНЫХ ПРИВЫЧЕК

Реклама

КАЛЕЙДОСКОП
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*Количество квартир ограничено. Проектная декларация на сайте: dolina-sun.ru.  
Застройщик: ООО СЗ "Инвестиционная компания Остов".  Реклама.  Не является публичной офертой. 

8 800 555 25 56    DOLINA-SUN.RU

Г. ОБНИНСК

ИНФОРМАЦИЯ

Наши флористы 
создают 

невероятно 
прекрасные 

букеты невест 
на любой вкус. 

Все букеты 
составляют 

специалисты 
с более чем 

10-летним 
стажем.

Всегда 
исключительно 
свежие цветы 

по 65 и 95 
рублей.

Доставка 
курьером не 

только по 
городу, но 

и за его 
пределами.

+7 (977) 262-65-65 @cvety_cena_odna_65Сvety_cena_odna_65

Более 5000 позиций по фиксированным ценам всегда в наличии

САМЫЙ БОЛЬШОЙ АССОРТИМЕНТ САМЫЙ БОЛЬШОЙ АССОРТИМЕНТ 
ЦВЕТОВ В ОБНИНСКЕЦВЕТОВ В ОБНИНСКЕ

65,95,125, И 150 РУБЛЕЙ
г. Обнинск, ул. Борисоглебская, д.1,  Гагарина 4а Реклама.
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ВОПРОСЫ № 36
1. Какая доля населения 

регулярно занимающего-
ся физической культурой 

и спортом?
2. Какой по счету состоял-

ся в Боровске Кубок спор-
тивной школы единоборств 

«Держава»?
3. Сколько пожилых людей 

обслужили соцработники Об-
нинска с первого января это-

го года?
4. Сколько младенцев роди-

лось в Обнинске на минувшей 
неделе?

5. Какие самые популярные 
направления среди туристов?

Ответы № 35
1. Первого октября; 

2. 27 декабря; 
3. 36; 

4. Сергей Иванов; 
5. Шесть.

ПРОСТЫЕ УСЛОВИЯ! 

По вертикали: 

18+

ВЫИГРАЙ ВКУСНЫЙ СОК «ТЕДИ»!

Реклама
В УПРАВЛЯЮЩУЮ КОМПАНИЮ В УПРАВЛЯЮЩУЮ КОМПАНИЮ 

«ЧИП» ТРЕБУЕТСЯ:«ЧИП» ТРЕБУЕТСЯ:

ЗА ПОДРОБНЫМИ УСЛОВИЯМИ ВАКАНСИЙ ЗА ПОДРОБНЫМИ УСЛОВИЯМИ ВАКАНСИЙ 
ОБРАЩАТЬСЯ ПО ТЕЛЕФОНУ: ОБРАЩАТЬСЯ ПО ТЕЛЕФОНУ: 

8–961–125–81–888–961–125–81–88

• �БРИГАДИР СТРОИТЕЛЬНОГО 
НАПРАВЛЕНИЯ

• �БРИГАДИР ПО 
БЛАГОУСТРОЙСТВУ

• ВЕНТИЛЯЦИОНЩИК
• ЭЛЕКТРИК
• СТРОИТЕЛЬ-ОТДЕЛОЧНИК
• �ПРОМОУТЕР  

(ВОЗРАСТ ОТ 18 ЛЕТ)

Реклама

НА ПОСТОЯННУЮ РАБОТУ В УПРАВЛЯЮЩУЮ 

КОМПАНИЮ ТРЕБУЮТСЯ:

КОНТАКТНЫЙ ТЕЛЕФОН: 8-961-125-81-88

 управляющий; 
 инженер-теплотехник; 

 офис-менеджер;  мастер 
общестроительных, ремонтных 

и отделочных работ;  газосварщик; 
 слесарь-сантехник;  электрик, 

электромонтажник;  разнорабочий; 
 дворник;  уборщица.

С победой 
в конкурсе 
«Теди» 
поздравляем 
нашего 
постоянного 
читателя Николая. 
Так держать!

ПРЕДПРИЯТИЮ ТРЕБУЮТСЯ 
СОТРУДНИКИ:

 на участок резки стекла
 на участок по обработке и сборке 

изделий из оргстекла
Обучение на рабочем месте. Стабильная 

зарплата.

ТЕЛЕФОН: 397-06-04

+7(800)101–22–22;
+7(915)894–22–44

Проектная декларация размещена на сайте atom-dom.ru. Реклама ООО «СЗ «МЕКСА»

Офис продаж:  
пр.Ленина, 137, корпус 3, помещение 4.

Долгожданный старт продаж 
квартир в ЖК «Атом», доме бизнес-
класса в самом сердце Обнинска.

1. РАЗГАДАТЬ КРОССВОРД1. РАЗГАДАТЬ КРОССВОРД

2. СДЕЛАТЬ ФОТО КРОССВОРДА 2. СДЕЛАТЬ ФОТО КРОССВОРДА 
И ОТПРАВИТЬ НАМ В WHATSAPP И ОТПРАВИТЬ НАМ В WHATSAPP 
НА НОМЕР: 8–980–511–88–88.НА НОМЕР: 8–980–511–88–88.

3. НАПИСАТЬ О СЕБЕ НЕБОЛЬШОЕ 3. НАПИСАТЬ О СЕБЕ НЕБОЛЬШОЕ 
ПРИВЕТСТВЕННОЕ СЛОВО: ФИО, ПРИВЕТСТВЕННОЕ СЛОВО: ФИО, 
ЧЕМ УВЛЕКАЕТЕСЬ, ПОЧЕМУ ЧЕМ УВЛЕКАЕТЕСЬ, ПОЧЕМУ 
ЧИТАЕТЕ НАШУ ГАЗЕТУ, ЧТО ЧИТАЕТЕ НАШУ ГАЗЕТУ, ЧТО 
В НЕЙ НРАВИТСЯ, А ЧЕГО В НЕЙ НРАВИТСЯ, А ЧЕГО 
НЕ ХВАТАЕТ;НЕ ХВАТАЕТ;

4. ОТВЕТИТЬ НА ПЯТЬ ВОПРОСОВ;4. ОТВЕТИТЬ НА ПЯТЬ ВОПРОСОВ;

5. ОТВЕТЫ ПРИНИМАЮТСЯ 5. ОТВЕТЫ ПРИНИМАЮТСЯ 
В ПОНЕДЕЛЬНИК С 11:00 В ПОНЕДЕЛЬНИК С 11:00 
ДО 12:00. УДАЧИ!ДО 12:00. УДАЧИ!

ПОЗДРАВЛЯЕМ ПОБЕДИТЕЛЯ!
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В ПАО «КАЛУЖСКАЯ СБЫТОВАЯ В ПАО «КАЛУЖСКАЯ СБЫТОВАЯ 
КОМПАНИЯ» ТРЕБУЕТСЯ:КОМПАНИЯ» ТРЕБУЕТСЯ:

ПОДРОБНЕЕ:ПОДРОБНЕЕ:

ОБЯЗАННОСТИ:ОБЯЗАННОСТИ:
 � �оформление договоров энергоснабжения с потребителями оформление договоров энергоснабжения с потребителями 

(юридические лица, ИП, управляющие компании);(юридические лица, ИП, управляющие компании);
 � �подготовка писем, ответов на заявления и запросы.подготовка писем, ответов на заявления и запросы.

ТРЕБОВАНИЯ:ТРЕБОВАНИЯ:
 � �высшее образование;высшее образование;
 � �умение вести деловую переписку, переговоры умение вести деловую переписку, переговоры 

с потребителями;с потребителями;
 � �уверенный пользователь ПК (Word, Excel);уверенный пользователь ПК (Word, Excel);

 � �умение пользоваться офисной техникой;умение пользоваться офисной техникой;
 � � коммуникабельность, ответственность, высокая  коммуникабельность, ответственность, высокая 

работоспособность и стрессоустойчивость.работоспособность и стрессоустойчивость.

УСЛОВИЯ РАБОТЫ:УСЛОВИЯ РАБОТЫ:
График работы 5/2, официальное трудоустройство, График работы 5/2, официальное трудоустройство, 
социальный пакет с ДМС, годовые премии, материальная социальный пакет с ДМС, годовые премии, материальная 
помощь к отпуску, выслуга лет, ежегодная индексация помощь к отпуску, выслуга лет, ежегодная индексация 
заработной платы, возможность профессионального заработной платы, возможность профессионального 
развития.развития.

ИНЖЕНЕР ГРУППЫ ПО ДОГОВОРНОЙ РАБОТЕ В ОТДЕЛ ПРОДАЖ ЭЛЕКТРОЭНЕРГИИ (Г. ОБНИНСК)ИНЖЕНЕР ГРУППЫ ПО ДОГОВОРНОЙ РАБОТЕ В ОТДЕЛ ПРОДАЖ ЭЛЕКТРОЭНЕРГИИ (Г. ОБНИНСК)

КОНТАКТНАЯ ИНФОРМАЦИЯ: ТЕЛ. +7 (4842)21–01–42	 E-MAIL ДЛЯ НАПРАВЛЕНИЯ РЕЗЮМЕ: BOLIBOK@KSK.OBNINSK.RU

Ре
кл

ам
а.

НАШ БОГАТЫРЬ ТРЕНИРОВКА НЕДЕЛИ

С 22 по 28 сентября 
в Екатеринбурге 
проходил Чемпионат 
России по пауэрлифтингу 
среди спортсменов 
с нарушением зрения.

Более 100 участников из 12 регионов 
страны продемонстрировали характер, 
силу и железную волю.

Калужскую область достойно 
представил многократный чемпион 
и призер различных соревнований 
Константин Сурнин, который много лет 
выступает при поддержке компании 
SINTEC Group. Спортсмен из наукограда 
завоевал сразу три награды: 1 место 
среди ветеранов в жиме лёжа, 
серебряную медаль Кубка чемпионов 
по троеборью и 3 место на Чемпионате 
России среди мужчин (весовая 
категория 110 кг, результат 142,5 кг).

Константин — ​яркий пример силы 
духа, настойчивости и устремлённости 
к победе. Возглавляя Обнинское 
отделение Всероссийского общества 
слепых, он активно помогает людям 
с нарушениями зрения, открывая 
для них новые возможности и вселяя 
уверенность в себе.

Поздравляем Константина Сурнина 
с заслуженными наградами и желаем 
покорения новых высот!

Константин Сурнин из Обнинска – ​в числе Константин Сурнин из Обнинска – ​в числе 
самых сильных спортсменов Россиисамых сильных спортсменов России

На площадке ФЭИ им. Лейпунского инсценировали возгорание щелочных 
металлов (которые обычной водой тушить нельзя) и радиоактивное загряз-
нение поверхности. Персонал Физико-энергетического института, личный 
состав военной части, а также специальная пожарная часть № 3 города 
и ФМБА России вместе провели тренировку с отработкой действий в экс-
тренной ситуации. Тут и радиационные разведки, и оцепление территории, 
тушение и ликвидация мелких очагов пожара. С задачей все справились на 
отлично.

Жарко и страшно красивоЖарко и страшно красиво


